
भारतीय प्रौद्योगिकी संस्थान दिल्ली 

08 मई, 2025 को अपराह्न 04:30 बजे सीनेट कक्ष में ऑनलाइन आयोजजत बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की 221वीं बैठक के कायडवृत्त 

बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की 221वीं बैठक 8 मई, 2025 को शाम 04.30 बजे सीनेट रूम / ऑनलाइन आयोजजत की िई थी। 

उपस्थस्थत: 

1. *अधिवक्ता हरीश साल्व े         -अध्यक्ष 
2. प्रो. रंिन बनजी, गनिेशक, आई.आई.टी. दिल्ली        -सिस्य 
3. *श्री सुमंत धसन्हा, अध्यक्ष और सी.ई.ओ., ररन्यू पावर ललममटरे्    - सिस्य 
4. प्रो. वी.के. मतवारी, पूवड गनिेशक, आई.आई.टी. खड़िपुर     - सिस्य 
5. प्रो. यू.पी. ससिंह, उप. गनिेशक, आई.आई.टी. रूड़की     - सिस्य 
6. प्रो. एम.आर. रमव, यांत्रिक इंजीगनयरी, आई.आई.टी. दिल्ली    - सिस्य 
7. प्रो. ए.के. नेमा, धसमवल इंजीगनयरी, आई.आई.टी. दिल्ली     - सिस्य 
8. प्रो. टी.आर. श्रीकृष्णन, उप गनिेशक (प्रचालन), आई.आई.टी. दिल्ली   -मवशषे आमंत्रिती  
9. प्रो. अंबुज सािर, उप. गनिेशक (नीमत एवं योजना), आई.आई.टी. दिल्ली   -मवशषे आमंत्रिती 
10. प्रो. नारायणन र्ी. कुरुर, संकायाध्यक्ष (अकािममक), आई.आई.टी.दिल्ली -मवशषे आमंत्रिती 
11. प्रो. मववेक वी. बुवा, संकायाध्यक्ष (योजना), आई.आई.टी. दिल्ली   -मवशषे आमंत्रिती 
12. प्रो. कृष्णा एम.अच्यतुाराव, संकायाध्यक्ष (संकाय), आई.आई.टी. दिल्ली   -मवशषे आमंत्रिती 
13. प्रो. िीप्ति रंजन साहू, संकायाध्यक्ष (अवसंरचना), आई.आई.टी. दिल्ली   -मवशषे आमंत्रिती 
14. श्री अतुल व्यास, कुलसचचव       - सचचव  

* ऑनलाइन उपस्थस्थत 

सुश्री सौम्या ििुा, संयकु्त सचचव (टी.ई.), एम.ओ.ई. और सुश्री नंदिनी पालीवाल, सचचव (टी.टी.ई.), राष्ट्रीय राजिानी क्षेि, 
दिल्ली सरकार बैठक में शाममल नहीं हो सके।  

सचचव, बोर्ड ऑफ़ िवनडसड ने अध्यक्ष और सभी सिस्यों का बैठक में स्वाित ककया। "अध्यक्ष, बोर्ड ऑफ़ िवनडसड ने बोर्ड के 
सभी सिस्यों के प्रमत अपना आभार व्यक्त ककया और बैठक की शरुुआत की। 

  



 

मि संख्या 1: "29.01.2025 को आयोजजत बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की 220वीं बैठक की कायडवृत्त की पुष्टष्ट् करना।" 

बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की 220वीं बैठक के कायडवृत्त को प्रसाररत ककए जाने के अनुसार पुष्टष्ट् की िई। 

 

मि संख्या 2: "बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की मपछली बैठक (बैठकों) के गनणडयों पर की िई कारडवाई की ररपोटड प्राि की ियी।" 

बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की मपछली बैठक(बैठकों) के गनणडयों पर की िई कारडवाई की वतडमान स्थस्थमत की सूचना बोर्ड को िी िई: 

(i) आर.पी.आर.-2022 के कायान्वयन के पररणाम स्वरूप स्टाफ सिस्यों के सभी प्रमतगनयगुक्तयों पर मवचार करने के 
ललए िठठत समममत की अनुशसंा पर मवचार करना और उन्हें अनुमोदित करना। 

बोर्ड को सूचचत ककया िया कक गनिेशक ने अध्यक्ष को मसौिा नोट भेजा है और अध्यक्ष अब प्रस्ताव मंिालय को भेजेंि।े 

(ii) आई.आई.टी. दिल्ली झज्जर पररसर, हररयाणा में बाउंर्र ी वॉल तथा िार्ड रूम सह कायालय के गनमाण के ललए 
संशोधित प्रशासगनक अनुमोिन और व्यय मंजूरी। 
झज्जर पररसर में अवसंरचना मवकास के ललए अनुमागनत मोटा लाित मूल्य पर मवचार करना और उसे अनुमोदित 
करना। 
बोर्ड को सूचचत ककया िया कक भूमम समर्पिंत करने के ललए हररयाणा सरकार को पि भेजा िया ह ैऔर मामले का 
सकिय रूप से अनुसरण ककया जा रहा ह।ै 

(iii) आई.आई.टी. दिल्ली में 414 सीट क्षमता वाले नई लड़ककयों के ललए छािावास गनमाण के ललए संशोधित प्रारंमभक 
अनुमान। 

बोर्ड ने नोट ककया कक सी.पी.र्ब्ल्यू.र्ी. ने अब तक 44.25 करोड़ रुपय ेकी प्रशासगनक स्वीकृमत एवं व्यय स्वीकृमत 
(A/A & E/S) राशश से आि ेकोई और मांि नहीं की ह।ै 

(iv) सावडजगनक र्ोमेन के ललए नहीं। 
(v) आर.के.पुरम भूमम पर आवासीय अपाटडमेंट के गनमाण के ललए प्रशासगनक अनुमोिन और व्यय स्वीकृमत पर मवचार 

करना और उसे अनुमोदित करना। 
बोर्ड ने नोट ककया कक आर्किंटके्ट द्वारा प्रस्तुत मवस्तृत अनमुान की समीक्षा की जा रही ह।ै 

(vi) राइट्स (RITES) को सौंपी िई पररयोजनाओं के ललए संशोधित अधिकतम स्वीकायड मानिंर्ों के अनुसार सभी 5 
पररयोजनाओं की ऊंचाई बढाने के ललए "सैद्धांमतक" अनुमोिन पर मवचार करना। 

बोर्ड को सूचचत ककया िया कक अधिकतम स्वीकायड ऊँचाई वाली संशोधित भवन योजनाओं को भवन और कायड 
समममत के परामशड से अंमतम रूप दिया जा रहा ह।ै 



(vii) संस्थान की वेबसाइट पर बोर्ड ऑफ़ िवनडसड, सीनेट तथा अन्य वैिागनक समममतयों की बैठक के कायडवृत्त को 
अपलोर् करने के प्रस्ताव पर मवचार करना और उसे अनमुोदित करना। 
बोर्ड को सूचचत ककया िया कक कायडवृत्त अपलोर् करन ेके ललए एक पोटडल बनाया िया ह ैऔर पुष्टष्ट् के बाि कायडवृत्त 
वेबपेज पर अपलोर् कर दिए जाएंि।े 
कारडवाई प्रमतवेिन में अन्य मवषयों को नोट ककया िया। 

 

मि संख्या 3: 29.01.2025 को हुई बैठक के बाि से संस्थान की प्रमुख िमतमवधियों / प्रिमत या उपलब्धियों पर गनिेशक की 
ररपोटड को बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष प्रस्तुत करना। 

गनिेशक ने 29.01.2025 को आयोजजत बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की मपछली बैठक के बाि से संस्थान की प्रिमत ररपोटड और 
िमतमवधियों की झलक प्रस्तुत की (पररशशष्ट्-1)।बोर्ड ने संस्थान की नई उपलब्धियाँ हाधसल करने में उनके नतेृत्व के ललए 
गनिेशक के प्रमत अपना आभार व्यक्त ककया। 

मि संख्या 4: मवत्तीय वषड 2024-25 में 31-03-2025 तक चल रह ेपररयोजनाओं के व्यय तथा मवत्तीय एवं भौमतक प्रिमत की 
स्थस्थमत पर मवचार करना और उसे अनुमोदित करना। 

व्यय की स्थस्थमत तथा मवत्तीय और भौमतक प्रिमत बोर्ड ऑफ़ िवनडसड (BoG) के समक्ष प्रस्तुत की िई। बोर्ड ऑफ़ िवनडसड 
(BoG) को 31.03.2025 तक ससं्थान द्वारा ककए िए व्यय/अव्यययत शषे राशश की स्थस्थमत से अवित कराया िया (पररशशष्ट्–
2)। चल रही पररयोजनाओं की मवत्तीय और भौमतक प्रिमत की जानकारी भी बोर्ड को िी िई। बोर्ड ऑफ़ िवनडसड (BoG) न े
प्रमुख अवसरंचना पररयोजनाओं के व्यय, मवत्तीय और भौमतक स्थस्थमत के उपयोि की िमत पर ध्यान दिया। 

मि संख्या 5: संस्थान के ललए HEFA (चरण I, चरण II और चरण III) के तहत ललए िए ऋण की स्थस्थमत की ररपोटड प्रस्तुत 
करना। 

बोर्ड ऑफ़ िवनडसड (BoG) को मवमभन्न पररयोजनाओं के ललए HEFA (चरण-I, चरण-II और चरण-III) के तहत प्राि ऋण की 
स्थस्थमत से अवित कराया िया जो गनम्नानुसार ह:ै 

चरण I: ₹ 203.60 करोड़ (स्वीकृमत मतधथ: 17.01.2018) 

(₹.  करोड़ में) 
िम सं. िमतमवधि का नाम प्रस्तामवत 

पररव्यय/मांि 
स्वीकृत 
राशश 

31-03-2025 तक 
जारी/प्राि ऋण 

1.  पुरुष छािावास "E" का गनमाण, दिल्ली 84.34 84.34 84.34 
2.  414 एकल सीट क्षमता वाले मदहला  

छािावास का गनमाण 
39.26 39.26 38.46 



3.  कें द्रीय अनुसंिान सुमविा (सी.आर.एफ.) 
भवन का गनमाण 

15.00 15.00 15.00 

4.  आई.आई.टी. दिल्ली के सोनीपत पररसर में 
सी.आर.एफ. के ललए उपकरण 

65.00 65.00 48.81 

5.  कुल (चरण-I) 203.60 203.60 186.61 
चरण-II: ₹.321.40 करोड़ और ₹.63.08 करोड़ (स्वीकृमत दिनांक: 07.01.2019 और 06.06.2019) 

(₹.  करोड़ में) 
िम सं. िमतमवधि का नाम प्रस्तामवत 

पररव्यय/मांि 
स्वीकृत 
राशश 

31-03-2025 तक 
जारी/प्राि ऋण 

1.  इंजीगनयरी ब्लॉकों (99बी और 99सी, 
शकै्षणणक क्षेि) का गनमाण 

238.21 238.21 190.65 

2.  फैकल्टी हाउस का गनमाण (37बी वेस्ट 
कैं पस) 

101.11 101.11 101.11 

3.  नालंिा शोिाथी अपाटडमेंट का पुनर्विंकास। 29.85 29.85 28.10 
4.  आई.आई.टी. दिल्ली के झज्जर, हररयाणा में 

मवस्ताररत पररसर का मवकास -पररसर की 
िीवार का गनमाण" 

3.12 3.12 0.31 

5.  आई.आई.टी. दिल्ली में इनर्ोर स्पोट्डस 
कॉम्प्लेक्स का गनमाण 

12.19 12.19 11.00 

 कुल (चरण-II) 384.48 384.48 11.00 
 

चरण-III ₹35.36  करोड़ (स्वीकृमत दिनांक: 02.07.2021) 

(₹.  करोड़ में) 
िम सं. िमतमवधि का नाम प्रस्तामवत 

पररव्यय/मांि 
स्वीकृत 
राशश 

31-03-2025 तक 
जारी/प्राि ऋण 

1.   नालंिा शोि छािावास  चरण-II का गनमाण 35.36 35.36 21.54 
2.  कुल 35.36 35.36 21.54 

 

  



 

(₹.  करोड़ में) 
िम सं. िमतमवधि का नाम प्रस्तामवत 

पररव्यय/मांि 
स्वीकृत 
राशश 

31-03-2025 तक 
जारी/प्राि ऋण 

1.  चरण-I+II+III 623.44 623.44 623.44 
 

HEFA ऋण लेने के बाि की अन्य लेन-िने और अनुपालन का मववरण गनम्नललखखत है:- 

(₹.  करोड़ में) 
िमतमवधि का नाम तक राशश 
मुख्य राशश की अिायिी के ललए एस्क्रो खाता 31-03-2025 390.44 
ब्याज की अिायिी के ललए एस्क्रो खाता 31-03-2025 82.83 
ब्याज के पुनभुडितान के ललए मिंालय से प्राि अनुिान (ओ.एच.-31 के तहत) 31-03-2025 83.21 
प्राि ₹ 515.54 के मूलिन सावधि ऋण पर ऋण की पुनभुडितान 31-03-2025 330.38 
बैंक को दिया िया ब्याज 31-03-2025 84.86 

 

(₹.  करोड़ में) 
मवत्तीय वषड के अनुसार जारी/प्राि 
ऋण 

चरण-I चरण-II चरण-III कुल 

2018-2019 17.29 49.02 - 66.31 
2019-2020 72.10 71.81 - 143.91 
2020-2021 52.90 81.92 - 134.82 
2021-2022 30.66 26.11 - 55.77 
2022-2023 10.13 27.00 3.53 40.66 
2023-2024 2.61 60.31 9.65 72.57 
कुल (2018-2024 तक) 185.69 316.17 13.18 515.04 
2024-2025 (31-03-2025) 0.92 15.00 8.36 24.28 
कुल 186.61 331.17 21.54 539.32 

 

मि संख्या 6: संकाय यािा अनिुान के प्रस्ताव पर मवचार करना और उसे अनुमोदित करना। 

बोर्ड को सूचचत ककया िया था कक इस मवषय पर दिनांक 25.04.2025 को मवत्त समममत की 136वीं बैठक में चचा की िई 
तथा मवत्त समममत ने अनुमोिन के ललए बोर्ड ऑफ़ िवनडसड को इसकी अनुशसंा की थी। 



बोर्ड ने चचा के बाि गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/19/2025: यह गनणडय ललया िया कक: संकाय यािा अनुिान के प्रस्ताव के संबंि में 
मवत्त समममत की धसफाररशों को नीचे िी िई नीमत के अनुसार अनुमोदित 
ककया जाए: 

 1. राष्ट्रीय और अंतरराष्ट्रीय सम्मेलनों में सकंाय सिस्यों की 
भािीिारी के ललए तीन वषड की ब्लॉक अवधि हतेु संस्थान के 
संसािनों (जैसे संस्थान की आय, आई.आर.र्ी. या अक्षय 
गनधि) के माध्यम से 2 लाख रुपय ेका अमतररक्त संकाय यािा 
अनुिान गनम्नललखखत शतों के अंतिडत होिा : 
(क) जजन संकाय सिस्यों ने अपने PDA का पूरी तरह स े

उपयोि ककया है, वे इस संकाय यािा अनुिान के पाि 
होंि।े 

(ख) यह अनुिान केवल राष्ट्रीय/अंतरराष्ट्रीय सम्मेलनों में 
आमंत्रित व्याख्यान िेने या शोि कायड प्रस्तुत करने के 
ललए ही उपयोि ककया जा सकता ह।ै 

(ि) यह अनुिान केवल राष्ट्रीय/अंतराष्ट्रीय सम्मेलनों में 
भािीिारी जैसे राष्ट्रीय/अंतराष्ट्रीय यािा, सम्मेलन 
पंजीकरण शलु्क, आवास, वीजा, बीमा, िैगनक भत्ता और 
संबद्ध खचों से सबंंधित खचों क̀ो कवर कर सकता ह।ै  
इसका उपयोि इलेक्टरॉगनक उपकरणों, पुस्तकों, 
रसायनों, उपभोग्य सामगियों आदि की खरीि के ललए नहीं 
ककया जा सकता ह।ै  केवल इकोनॉमी क्लास यािा की 
अनुममत ह।ै 

(घ) पी.र्ी.ए. को संशोधित करने के बाि इस अनुिान के 
प्राविान की समीक्षा की जाएिी। 

2. आई.आर.र्ी. द्वारा पहले से प्रिान ककए िए 1 लाख रुपय ेके 
सहयोि के साथ, प्रस्तामवत “संकाय यािा अनुिान” 3 वषों की 
ब्लॉक अवधि के ललए 3 लाख रुपय ेका होिा। 
यह भी गनणडय ललया िया कक : गनिेशक को अधिकृत ककया 
जाए - 



(क) गनधियों की उपलिता के आिार पर, उपयकु्त मवत्तीय 
स्रोत (जैसे संस्थान राजस्व या आई.आर.र्ी. या अक्षय 
गनधि) का गनणडय लेने के ललए। 

(ख) "[(1) (क)-(घ)] जैसा आवश्यक हो, संकाय यािा अनुिान 
के उपयोि के ललए गनिाररत शतों में संशोिन करना।“ 

 

मि संख्या 7: दहतकारी गनधि योजना में  संशोिनों पर मवचार करना और उन्हें अनुमोदित करना।  

बोर्ड को सूचचत ककया िया था कक मवत्त समममत की 25.04.2025 को आयोजजत 136वीं बैठक में इस मवषय पर चचा की िई 
थी और मवत्त समममत ने अनुमोिन के ललए बोर्ड ऑफ़ िवनडसड को इसकी अनुशसंा की। 

बोर्ड ने चचा के बाि गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/20/2025: यह गनणडय ललया िया कक: मवत्त समममत द्वारा दहतकारी गनधि योजना में ककए िए 
संशोिनों संबंिी अनुशसंाओं, जो [पररशशष्ट्-3] में दिए िए हैं, को अनुमोदित 
ककया जाए। 

 

मि संख्या 8: संस्थान के ओवरहरे् नीमत पर चचा करना और मवचार करना। 

बोर्ड को सूचचत ककया िया था कक मवत्त समममत की दिनांक 25.04.2025 को आयोजजत 136वीं बैठक में इस मवषय पर चचा 
की ियी थी और मवत्त समममत ने अनुमोिन के ललए बोर्ड ऑफ़ िवनडसड को इसकी अनुशसंा की। 

बोर्ड ने चचा के बाि गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/21/2025: यह गनणडय ललया िया कक: [पररशशष्ट्-4] में िी िई संस्थान ओवरहरे् नीमत के 
संबंि में मवत्त समममत की अनशुसंाओं को अनुमोदित ककया जाए। 

 

मि संख्या 9: 11.04.2025 तक के लेखापरीक्षा के लंमबत पैरा की समीक्षा स्थस्थमत पर मवचार करना और  उसे अनुमोदित करना। 

बोर्ड के साथ लंमबत बाहरी लेखापरीक्षा पैरा की स्थस्थमत साझा की िई। बोर्ड ने वषड 2023-24 के ललए र्ी.जी.ए.सी.ई. द्वारा जारी 
पृथक लेखापरीक्षा ररपोटड और सर्टिंफफकेशन ऑडर्ट का प्रबंिन पि का भी उल्लेख ककया। 

बोर्ड ने नोट ककया कक 57 (44 मपछले और 13 नए) बाहरी लेखापरीक्षा पैरा अभी भी लंमबत थे।  

बोर्ड ने गनिेश दिया कक लंमबत पैरा को यथाशीघ्र गनपटाने के प्रयास ककए जाएं। 

  



मि संख्या 10: पॉकेट भत्ता, मेररट-कम-मीन्स छािवृयत्त और वार्षिंक पाररवाररक आय सीमा में संशोिन के प्रस्ताव पर मवचार 
करना। 

बोर्ड को सूचचत ककया िया कक मवत्त समममत की दिनांक 25.04.2025 को आयोजजत 136वीं बैठक में इस मवषय पर चचा की 
िई तथा मवत्त समममत ने इसे अनुमोिन के ललए बोर्ड ऑफ़ िवनडसड को इसकी अनुशसंा की। 

बोर्ड ने चचा के बाि गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/22/2025: यह गनणडय ललया िया कक: नीचे िी िई नीमत के अनुसार पॉकेट भत्ता, मेररट-
कम-मीन्स छािवृयत्त और वार्षिंक पाररवाररक आय सीमा में सशंोिन के संबंि 
में मवत्त समममत की अनुशसंाओं के अनुसार अनुमोदित ककया जाए: 

1. अनुसूचचत जामत/अनुसूचचत जनजामत के मवद्यार्थिंयों के ललए माधसक 
पॉकेट भत्ता ₹250 से बढाकर ₹1000 ककया िया। 

2. पाि मवद्यार्थिंयों को िी जाने वाली मेररट-कम-मीन्स छािवृयत्त की राशश 
को ₹1000 से बढाकर ₹4000 प्रमत माह ककया जाए। 

3. फ्री मेस और पॉकेट भत्ता और मेररट-कम-मीन्स छािवृयत्त के पािता 
हतेु वार्षिंक पाररवाररक आय सीमा को वतडमान ई.र्ब्ल्य.ूएस. आय 
सीमा (अथान वतडमान में 8 लाख रुपय ेप्रमत वषड) के रूप में रखी ियी। 

4. अमतररक्त मवत्तीय प्रभाव को संस्थान द्वारा उपयकु्त आतंररक संसािनों 
से वहन ककया जाए। 

5. सी.पी.आई. मुद्रास्फीमत के आिार पर प्रत्येक 3 वषों में इन भत्तों के 
आवधिक संशोिन का प्रस्ताव ककया िया। 

 

मि संख्या 11: मविेशी संकाय िहृ यािा योजना पर मवचार करना और उसे अनुमोदित करना।   

बोर्ड को सूचचत ककया िया था कक मवत्त समममत की दिनांक 25.04.2025 को आयोजजत 136वीं बैठक में इस मवषय पर चचा 
की िई तथा मवत्त समममत ने अनुमोिन के ललए बोर्ड ऑफ़ िवनडसड को इसकी अनुशसंा की। 

बोर्ड ने चचा के बाि गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/23/2025: यह गनणडय ललया िया कक: नीच ेिी िई नीमत के अनुसार मविेश संकाय िहृ यािा 
योजना के संबंि में मवत्त समममत की अनुशसंाओं को अनुमोदित ककया जाए। 

1. मविेशी संकाय को अपने पमत या पत्नी और अधिक से अधिक िो 
आशश्रत बच्चों (18 वषड की आय ुतक) के साथ िहृनिर की यािा करन े
की अनुममत िी ियी (जैसा कक शाममल होने के समय सेवा पुस्तस्तका में 
घोमषत ककया िया है)।  



2. मविेशी संकाय आई.आई.टी. दिल्ली में 1 वषड की सतत सेवा के 
पश्चात ही उपयुडक्त िहृ यािा योजना का लाभ लेने के पाि ह।ै 

3. यह सुमविा प्रत्येक िो वषड की सेवा में एक बार ही प्राि की जा सकती 
ह।ै 

4. हवाई यािा के ललए प्रमतपूर्तिं की राशश सबसे छोट ेमािड के  इकॉनमी-
क्लास के टटकट की लाित तक ही िेय होिी। 

5. यािा के भुितान की प्रमतपूर्तिं IRG या Non-MoE  गनधि से की जाएिी।  
 

मि संख्या 12: मवत्तीय वषड 2025-26 में  एम.ओ.ई. (MoE) द्वारा Support to IITs (0920) योजना के अंतिडत गनधियों का 
बजट आवंटन की ररपोटड प्रस्तुत करना। 
मवत्तीय वषड 2025-26 के ललए Support to IITs (0920) योजना के अतंिडत बजट आवंटन, अवर सचचव, उच्च शशक्षा 
मवभाि, शशक्षा मंिालय, भारत सरकार द्वारा अपने पि संख्या 27-1/2025-TS-1 दिनांक 21-04-2025 के माध्यम से बोर्ड 
ऑफ़ िवनडर को सूचचत ककया िया था।  बोर्ड ने गनम्नललखखत बजट आवंटन का उल्लेख ककया: 
(₹.  करोड़ में) 

आवंटटत बजट 2025-26 (“Support to IITs – योजना कोर् 0920 के अंतिडत”) 
OH-31 OH-35 OH-36 कुल 
460.00 90.00 354.91 904.91 

 

मि संख्या 13: बी.टके. कायडिम में  टके्सटाइल और फाइबर इंजीगनयरी मवभाि द्वारा नाम पररवतडन के संबंि में प्राि 
प्रस्ताव- ‘बी.टके. इन टके्सटाइल टके्नॉलजी का नाम पररवर्तिंत कर ‘बी.टके. इन टके्सटाइल एंर् फाइबर इंजीगनयरी’ पर 
मवचार करना। 

बी.टके. कायडिम में टके्सटाइल और फाइबर इंजीगनयरी मवभाि द्वारा  ‘बी.टके. इन टके्सटाइल टके्नॉलजी का नाम बिलकर 
‘बी.टके. इन टके्सटाइल एंर् फाइबर इंजीगनयरी’ करने का प्रस्ताव बोर्ड के समक्ष प्रस्तुत ककया िया।” 

बोर्ड ने बताया कक इस प्रस्ताव को सीनेट द्वारा संकल्प संख्या 2025/232/1 के माध्यम स ेअनुशधंसत ककया िया ह,ै जजसे बोर्ड 
ऑफ़ िवनडसड के समक्ष प्रस्ततु ककया जाना ह।ै 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/24/2025: यह गनणडय ललया िया कक: बी.टके. कायडिम  में टके्सटाइल और फाइबर 
इंजीगनयरी मवभाि का नाम ‘बी.टके. इन टके्सटाइल टके्नॉलजी से बिलकर 
‘बी.टके. - टके्सटाइल एंर् फाइबर इंजीगनयरी’ करने हतेु सीनेट की अनुशसंा 
को अनुमोदित ककया जाए। 



मि संख्या 14 : टके्सटाइल और फाइबर इंजीगनयरी मवभाि द्वारा प्रस्तामवत िो एम.टके. कायडिमों — एम.टके. (फाइबर 
साइंस एंर् टके्नोलॉजी) तथा एम.टके. (टके्सटाइल केममकल प्रोसेससिंि) — को एक एकीकृत कायडिम ‘एम.टके. (फाइबर 
इंजीगनयरी एंर् टके्सटाइल केममकल प्रोसेससिंि)’ में मवलय करने के प्रस्ताव पर मवचार करना। 

टके्सटाइल और फाइबर इंजीगनयरी मवभाि द्वारा एम.टके. (फाइबर साइंस एंर् टके्नॉलजी) और एम.टके. (टके्सटाइल 
केममकल प्रोसेससिंि) — इन िो एम. टके. कायडिमों को एक एकीकृत कायडिम ‘एम.टके. (फाइबर इंजीगनयरी एवं टके्सटाइल 
केममकल प्रोसेससिंि)’ में मवलय करने का प्रस्ताव बोर्ड के समक्ष प्रस्तुत ककया िया। 

बोर्ड ने बताया कक इस प्रस्ताव को सीनेट द्वारा संकल्प संख्या 2025/232/2 के माध्यम से अनुशधंसत ककया िया है, जजस े
बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष प्रस्तुत ककया जाना ह।ै 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/25/2025: यह गनणडय ललया िया कक: टके्सटाइल और फाइबर इंजीगनयरी मवभाि द्वारा िो 
एम.टके. कायडिम— एम.टके. (फाइबर साइसं एंर् टके्नॉलजी) एवं एम.टके. 
(टके्सटाइल केममकल प्रोसेससिंि) —को एक एकीकृत कायडिम ‘एम.टके. 
(फाइबर इंजीगनयरी एवं टके्सटाइल केममकल प्रोसेससिंि)’ में मवलय करने के 
संबंि में सीनेट की अनुशसंा को अनुमोदित ककया जाए। 

 

मि संख्या 15: पिाथड मवज्ञान एवं इंजीगनयरी मवभाि द्वारा प्रस्तामवत एम. टके. में  ‘पॉलीमर साइंस एंर् टके्नॉलजी कायडिम 
को बंि करने और इसे मौजूिा एम. टके. कायडिम के अंतिडत एक मवशषेीकरण के रूप में एकीकृत करने के प्रस्ताव पर 
मवचार करना। 

पिाथड मवज्ञान एवं इंजीगनयरी मवभाि द्वारा प्रस्तामवत एम.टके. में  ‘पॉलीमर साइंस एंर् टके्नॉलजी कायडिम को बंि करने और 
इसे मौजिूा एम.टके कायडिम में एक मवशषेीकरण के रूप में शाममल करने का प्रस्ताव बोर्ड के सामने पेश ककया िया। बोर्ड 
ने बताया ककया कक इस प्रस्ताव को सीनेट ने संकल्प संख्या 2025/232/3 के माध्यम से बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष प्रस्तुत 
करने की अनुशसंा की थी। 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/26/2025: यह गनणडय ललया िया कक: पिाथड मवज्ञान एव ंइंजीगनयरी मवभाि ने  एम.टके. 
कायडिम में ‘पॉलीमर साइंस एंर् टके्नॉलजी  को समाि करन ेऔर इसे वतडमान 
में संचाललत एम.टके कायडिम में एक मवशषेीकरण के रूप में एकीकृत करन े
संबंिी प्रस्ताव पर सीनेट की अनुशसंा को अनुमोदित ककया जाए। 

 

  



मि संख्या 16: रसायन मवज्ञान मवभाि द्वारा नए य.ूजी. कायडिम  ‘B.S. इन केममस्टरी’ के प्रस्ताव पर मवचार करना। 

रसायन मवज्ञान मवभाि द्वारा एक नए य.ूजी. कायडिम ‘B.S. इन केममस्टरी’ का प्रस्ताव बोर्ड के सामने पेश ककया िया। 

बोर्ड ने नोट ककया की इस प्रस्ताव को सीनेट ने संकल्प संख्या 2025/232/4 के माध्यम से बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष 
प्रस्तुत करने की अनुशसंा की थी। 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/27/2025: यह गनणडय ललया िया कक: रसायन मवज्ञान मवभाि में ‘B.S इन केममस्टरी’ का नया 
य.ूजी. कायडिम शरुू करने के प्रस्ताव के संबंि में सीनेट की अनुशसंाओं को 
अनुमोदित ककया जाए। 
यह भी गनणडय ललया िया कक: बी.एस. कायडिम के ललए टमे्प्लेट वही होिा 
(समान होिा) जो बी.टके. कायडिम के ललए ह ै। 

 

मि संख्या 17: ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स कें द्र द्वारा प्रस्तुत फोटोगनक्स में एम.टके. तथा एम.एस. (ररसचड) के प्रस्ताव पर 
मवचार करना। 

ऑष्टिक्स एव ंफोटोगनक्स कें द्र द्वारा फोटोगनक्स में एम.टके. तथा एम.एस. (ररसचड) कायडिमों का प्रस्ताव बोर्ड के समक्ष 
प्रस्तुत ककया िया। 

बोर्ड ने संज्ञान ललया कक उक्त प्रस्ताव को सीनेट द्वारा संकल्प सं. 2025/232/5 के माध्यम से बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष 
प्रस्तुत ककए जाने की अनुशसंा की िई थी। 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/28/2025: यह गनणडय ललया िया कक: ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स कें द्र द्वारा फोटोगनक्स में 
एम.टके. एवं एम.एस. (ररसचड) कायडिम प्रारंभ करने संबंिी प्रस्ताव पर सीनेट 
की अनुशसंाओं को अनुमोदित ककया िया। 

मि संख्या 18: धसमवल इंजीगनयरी मवभाि’ का नाम बिलकर ‘धसमवल एवं पयावरणीय इंजीगनयरी मवभाि’ ककए जाने के प्रस्ताव 
पर मवचार करना। 

धसमवल इंजीगनयररिंि मवभाि’ का नाम बिलकर ‘धसमवल एवं पयावरणीय इंजीगनयरी’ ककए जाने का प्रस्ताव बोर्ड के समक्ष प्रस्ततु 
ककया िया। 

बोर्ड ने सजं्ञान ललया कक 26.03.2025 को आयोजजत 232वीं बैठक में सीनेट द्वारा प्रस्ताव बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष प्रस्तुत 
करने की अनुशसंा की थी। 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 



संकल्प संख्या BG/29/2025: यह गनणडय ललया िया कक: ‘धसमवल इंजीगनयरी मवभाि’ का नाम बिलकर ‘धसमवल 
एवं पयावरणीय इंजीगनयरी’ करने संबंिी प्रस्ताव पर सीनेट की अनुशसंाओं को 
अनुमोदित ककया जाए। 

 

मि संख्या 19: संस्थान द्वारा संचाललत ऑनलाइन पी.जी. डर्लोमा कायडिमों के ललए प्रारूप (र्र ाफ्ट) पी.जी. प्रमाणपि टमे्प्लेट पर 
मवचार करना और उसे अनुमोदित करना। 

संस्थान द्वारा संचाललत ऑनलाइन पी.जी. डर्लोमा कायडिमों के ललए प्रारूप पी.जी. प्रमाणपि टमे्पलेट का प्रस्ताव बोर्ड के समक्ष 
प्रस्तुत ककया िया। 

बोर्ड ने संज्ञान ललया कक उक्त प्रस्ताव को सीनेट द्वारा संकल्प सं. 2025/231/1 के माध्यम से बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष प्रस्ततु करन े
की अनुशसंा की थी। 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 

संकल्प संख्या BG/30/2025: यह गनणडय ललया िया कक: ऑनलाइन पी.जी. डर्लोमा कायडिमों के ललए 
र्र ाफ्ट पी.जी. प्रमाणपि टमे्प्लेट के संबंि में सीनेट अनुशसंाओं को, जैसा कक 
पररशशष्ट्-5 में दिया िया है, को अनुमोदित ककया जाए। 

 

मि संख्या 20: आर.पी.आर. - 2022 के प्राविानों के अनुसार स्टाफ कमडचाररयों की संख्या के संशोधित मवतरण पर मवचार करना। 

बोर्ड को बताया िया कक BoG ने दिनांक 31.10.2019 को अपनी 202वीं बैठक में संकल्प संख्या BG/46/2019 के अंतिडत 
मवद्यार्थिंयों की बढती संख्या को िेखते हुए, अनुमोदित सकंाय और स्टाफ कमडचाररयों की संख्या में MHRD (अब MoE) के 
दिशागनिेशों के अनसुार बढोतरी हतेु स्वीकृमत प्रिान की थी। इसके अनसुार, स्वीकृत संकाय संख्या 776 से बढाकर 1093 की िई 
तथा स्वीकृत कमडचारी संख्या 854 से बढाकर 1200 की िई। 

बोर्ड को आि ेबताया िया कक भती और पिोन्नमत गनयम केवल 854 की स्वीकृत स्टाफ/कमडचारी संख्या पर आिाररत थे। 2019 में 
हुई 202वीं BoG बैठक के िौरान पाररत प्रस्ताव, जजसमें मवद्याथी : संकाय : स्टाफ का अनुपात 10:1:1.1 रखते हुए 1200 स्टाफ 
कमडचाररयों की संख्या स्वीकृत की िई थी तथा उसके बाि मवद्याथी संख्या में हुई गनरंतर वृखद्ध को ध्यान में रखते हुए, 1200 की 
स्वीकृत स्टाफ संख्या के मवतरण की प्रकिया आि ेबढाना आवश्यक समझा िया। एक समममत का िठन ककया िया ताकक 1200 
स्वीकृत स्टाफ पिों का उपयकु्त मवतरण प्रस्तामवत ककया जा सके, जो भती और पिोन्नमत गनयम – 2022 की संरचना और प्राविानों 
के अनुरूप हो। 

आर.पी.आर.-2022 के अंतिडत स्वीकृत पिों, मवमभन्न संविों (कैर्र) के ललए गनिाररत भती पद्धमतयों एवं कोटाओं (Quotas) तथा 
संस्थान की कायात्मक आवश्यकताओं को ध्यान में रखते हुए समममत ने इस मवषय की मवस्तार से समीक्षा की। इस मलू्यांकन के 
आिार पर, समममत ने 1200 कमडचाररयों की संख्या के संशोधित मवतरण के ललए अपनी अनशुसंा प्रस्तुत कीं। 

बोर्ड ने प्रस्ताव पर मवस्तार से चचा की और गनम्नललखखत गनणडय ललए: 



संकल्प संख्या BG/31/2025: यह गनणडय ललया िया कक: समममत द्वारा भती एवं पिोन्नमत गनयम–2022 में 
दिए िए फे्रमवकड  के अनसुार अनुशधंसत कुल 1200 पिों वाली संशोधित 
स्टाफ कमडचारी मवतरण [पररशशष्ट्-6] को अनुमोदित ककया जाए। 
आि ेयह भी गनणडय ललया िया कक: बोर्ड के गनणडय की सूचना शशक्षा मंिालय 
को िी जाए। 

 

मि संख्या 21: कायड प्रभाररत (वकड  चाजड) कमडचाररयों को गनयममत कमडचाररयों के सामान लाभ िेने पर मवचार करना। 

बोर्ड को संस्थान के कायड प्रभाररत (वकड  चाजड) कमडचाररयों के सेवा लाभों से जुड़े पृष्ठभूमम और मवकास के बारे में बताया िया। 
यह नोट ककया िया  कक BoG संकल्प संख्या BG/117/92 के अनुसार, गनिेशक को कायड प्रभार (वकड  चाजड) आिार पर गनयकु्त 
कमडचाररयों को संस्थान के गनयममत कमडचाररयों के समान सेवा लाभ प्रिान करने पर मवचार करने के ललए अधिकृत ककया िया 
था, जो कक पूवडवती BoG संकल्प संख्याओं BG/85/86, BG/84/88 तथा BG/84/86 के अनुरूप ह।ै 

बोर्ड ने कायड प्रभाररत कमडचाररयों को पहले से दिए िए सेवा लाभों को जारी रखने के संबंि में समममत की अनुशसंा पर ध्यान 
दिया और साथ में यह भी कक आर.पी.आर.-2022 के तहत कुछ लाभ को बढाया जाए, मवशषेकर उन्नयन (upgradation) और 
मवलय (merger) से संबंधित, प्रिान ककय ेजाय ेलेककन ऐसे उन्नयन को पिोन्नमत (promotion)  न माना जाए, यह ध्यान में रखत े
हुए कक कुछ RPR प्राविानों को मवशशष्ट् मंिालय की मंजूरी ह ैऔर इसे यथोचचत पररवतडनों के साथ लाि ूनहीं ककया जा सकता 
ह।ै 

उचचत मवचार-मवमशड के बाि, बोर्ड द्वारा गनम्नललखखत गनणडय ललया िया: 

संकल्प संख्या BG/32/2025: यह गनणडय ललया िया कक: ससं्थान के कायड प्रभाररत (वकड  चाजड) कमडचाररयों 
को गनयममत कमडचाररयों के सामान, मबना ककसी पिोन्नमत के, आर.पी.आर. 
2022 के अंतिडत उन्नयन और मवलय का लाभ दिया जाए। 
 

आि ेगनणडय ललया िया कक: इस तरह के उन्नयन/मवलय से होने वाले  मवत्तीय 
लाभ कायड प्रभाररत (वकड  चाजड) कमडचाररयों को आर.पी.आर. 2022 के 
कायान्वयन होने की मतधथ से प्रिान ककय ेजाएँ। सभी पाि कायड प्रभाररत 
कमडचाररयों (वकड  चाजड) को भी बकाया राशश (arrears) का भुितान ककया 
जाएिा, जजसमें वे कमडचारी भी शाममल हैं जो लािू होने की मतधथ के बाि 
सेवागनवृत्त हुए हैं। 

 

  



 

मि संख्या 22: शकै्षणणक इकाइयों के संस्थान-व्यापी समीक्षा और दृष्टष्ट् (visioning) गनिारण प्रकिया के बारे में सूचचत करना। 

बोर्ड को बताया िया कक संस्थान ने अपनी शकै्षणणक इकाइयों की मौजूिा स्थस्थमत और भमवष्य की दिशा का मूल्यांकन करने के 
उद्दशे्य से एक व्यापक समीक्षा और मवजन गनिारण पहल आरम्भ की ह।ै यह पहल संस्थान के मवमभन्न क्षेिों में गनरंतर उतृ्कष्ट्ता, 
प्रासंगिकता और इंटीिशेन सुगनस्थश्चत करने के ललए एक व्यापक रणनीमतक ढांचे का दहस्सा ह।ै 

बोर्ड को यह भी सूचचत ककया िया कक कई शकै्षणणक इकाइयों की पहले ही िहन समीक्षा की जा चुकी ह।ै य ेसमीक्षाएँ उनके कायड 
की प्रकृमत और िायरे के अनुसार व्यगक्तित रूप से या समूहों में की िई समीक्षाएँ ऐसे पनैलों द्वारा की िईं जजनमें अकािममक और 
उद्योि क्षेिों के प्रमतष्टष्ठत बाहरी मवशषेज्ञ शाममल थे, जजन्हें उनके मवषय मवशषेज्ञता और रणनीमतक अंतदृडष्टष्ट् आिार पर चुना िया 
था। बोर्ड ने कहा कक इस प्रकिया ने इकाइयों के वतडमान प्रिशडन, अनुसंिान और शशक्षण प्राथममकताओं, संिठनात्मक सरंचनाओं 
और िीघडकाललक दृष्टष्ट् पर मलू्यवान प्रमतकिया प्रिान की ह।ै बाकी शकै्षणणक इकाइयों के ललए समान समीक्षा सि आिामी महीनों 
में गनिाररत ककए िए हैं। प्रत्यके इकाई को एक अनुकूललत समीक्षा प्रारूप (टलेर-मेर् ररव्यू फॉमेट) ममलेिा, जो इस पहल के 
शरुुआती चरणों में स्थामपत सवोत्तम प्रथाओं के अनुरूप होिा। 

इसके साथ ही, एक वररष्ठ सलाहकार समूह बनाने की योजना भी चल रही ह ैजो संस्थान से जडु़े अहम मामलों पर रणनीमतक सलाह 
िेिा। 

इस समूह में य ेलोि शाममल होंि:े 

-वररष्ठ शकै्षणणक प्रशासक 
-उद्योि जित के लीर्सड 
-प्रमतष्टष्ठत अल्युमनी 
 

सलाहकार समूह प्रमखु अंतःक्षिेीय (िॉस-कटटिंि) मवषयों पर कें दद्रत होिा, जजनमें शाममल हैं: 

-प्रशासगनक पुनिडठन 
-पररसर एकीकरण और समन्वय 
-बड़े पैमाने पर, अंतःमवषय पहलें  

समीक्षा प्रकिया की प्रिमत तथा प्रारंमभक पररणामों पर एक अंतररम अद्यतन बोर्ड के साथ साझा ककया जाएिा। 

एकत्रित प्रमतकिया (फीर्बैक) को संश्लेमषत ककया जाएिा और आने वाले वषों में रणनीमतक योजना और संसािन आवंटन को सूचचत 
करने के ललए उपयोि ककया जाएिा। सभी समीक्षाओं और सलाहकार परामशों के पूरा होने पर एक अंमतम समेककत ररपोटड प्रस्तुत की 
जाएिी।  

बोर्ड को सूचचत ककया िया कक प्रशासगनक इकाइयों की समीक्षा की भी योजना बनाई िई है। 
 

मि संख्या 23: संस्थान में मवमविता और समावेशन नीमत पर मवचार करना और अनुमोदित करना।  

इस मवषय को कायडसूची से हटा ललया िया। 



मि संख्या 24: मवद्याथी िासदियों के संिभड में पररसर के वातावरण का अध्ययन करने और संस्थान की कायड योजना को सूचचत करन े
के ललए िठठत समममत की ररपोटड प्रस्तुत करना। 
 

बोर्ड को अवित कराया िया कक गनिेशक द्वारा हाल की मवद्याथी िासदियों के संिभड में पररसर के वातावरण का अध्ययन करने के ललए 
बाहरी सिस्यों और मवशषेज्ञों की एक समममत का िठन ककया िया था और समममत ने अपना अध्ययन ककया और अपनी मवस्तृत ररपोटड 
प्रस्तुत की। 

बोर्ड को आि ेबताया िया कक दिनांक 22.01.2025 को आयोजजत सवड-संकाय बैठक के िौरान समममत को गनष्कषड और अनुशसंाएँ 
प्रस्तुत की िई थीं और दिनांक 27.03.2025 को आयोजजत संकायाध्यक्ष समममत की बैठक में भी चचा की िई थी। संस्थान ने ररपोटड 
को औपचाररक रूप से स्वीकार कर ललया ह।ै बोर्ड ने नोट ककया कक समममत के सिस्यों और संस्थान के प्रमुख अधिकाररयों को शाममल 
करते हुए एक अनुवती (फॉलो-अप) बैठक 24.04.2025 को आयोजजत की िई थी, जहां समममत की ररपोटड और संस्थान की प्रस्तामवत 
कायड योजना पर मवस्तार से चचा की िई थी। 

समममत की ररपोटड, साथ ही संस्थान द्वारा ककए िए / प्रस्तामवत कायों के साथ, प्रो. बी.के. पाणणिही, संकायाध्यक्ष (छाि मामले) द्वारा 
बोर्ड ऑफ़ िवनडसड के समक्ष गनम्नललखखत बबिंिुओं पर प्रस्तुत की िई।  

 नामांकन में वृखद्ध और बुगनयािी ढांचे की कमी। 
 मवषाक्त प्रमतस्पिात्मक व्यवहार 
 प्रवेश परीक्षाओं के प्रभाव 
 संवेिनशीलता और उत्तरिाययत्व की कमी 
 जवाबिेही तंि का खराब कायान्वयन 

बोर्ड को संस्थान के मवद्याथी शशकायत पोटडल (ई.आर.पी.) और परामशड सेवाओं (सी.एस.) के बारे में भी अवित कराया िया। बोर्ड को 
परामशड आकंड़े भी प्रस्तुत ककए िए।  अध्यक्ष ने कहा कक मवद्याथी अलिाव की भावना महसूस करते हैं और उन्हें एक ऐसा माहौल प्रिान 
ककया जाए जहां वे अपने मवचार व्यक्त कर सकें । 

यह आवश्यक ह ैकक सभी संकाय सिस्यों को मवद्यार्थिंयों की भलाई के प्रमत संवेिनशील बनाया जाए, जजसमें जामत-आिाररत भेिभाव, 
रैगििंि, यौन उत्पीड़न या अन्य चचिंताओं जैसे मुद्दों को शाममल ककया जा सकता ह।ै इसका अथड ह ैकक प्रशशक्षण और जािरूकता कायडिम 
लाि ूककए जाने चादहए ताकक संकाय सिस्यों को ऐसी जानकारी और कौशल प्राि हों, जजनसे वे छािों की सुरक्षा, अध्ययन वातावरण 
और समि भलाई को प्रभामवत करने वाले मुद्दों की पहचान और समािान कर सकें । मवद्यार्थिंयों को आई.आई.टी.दिल्ली में अपनेपन की 
भावना िेने के ललए, अपनत्व और सहजता का वातावरण बनाना अत्यंत आवश्यक ह।ै बोर्ड ने खुली चचा और संवाि के माध्यम से 
संकाय सिस्यों के मवरुद्ध मवद्यार्थिंयों की शशकायतों को कम करने की इच्छा व्यक्त की। इस दृष्टष्ट्कोण का उद्दशे्य अधिक पारिशी और 
समझिारीपूणड वातावरण बनाना है, जजससे मुद्दों की स्पष्ट्ता हो सके और मामलों के बढने से पहले संभामवत समािान गनकाले जा सकें । 
बोर्ड ने गनिेश दिया कक पूवड समममत द्वारा प्रस्ततु ररपोटड की समीक्षा करने के ललए एक समममत का िठन ककया जाए। बोर्ड ने सभी भारतीय 
प्रौद्योगिकी संस्थानों (IITs) को वषड 2035 में कैसा दिखना चादहए, इसकी कल्पना करने और पररभामषत करने के ललए एक समममत के 
िठन का भी गनिेश दिया। 

 



मि संख्या 25: वतडमान संकाय पिों (श्रणेी-वार) के बारे में बोर्ड को अवित कराना। 

बोर्ड ने 31.03.2025 तक संस्थान के वतडमान संकाय स्थस्थमत (श्रणेी वार) को नोट ककया। 
 

मि संख्या 26: सावडजगनक उपयोि के ललए नहीं। 

मि संख्या 27: सावडजगनक उपयोि के ललए नहीं। 

मि संख्या 28: सावडजगनक उपयोि के ललए नहीं। 

मि संख्या 29: मविेशी संकाय की अंशकाललक (पाटड-टाइम) गनयगुक्त पर मवचार करना और उसे मंजूरी िेना। 

बोर्ड ने आई.आई.टी. दिल्ली में मविेशी नािररकों (िरै-ओ.सी.आई. िारकों) को संकाय के रूप में गनयकु्त करने और उन्हें बनाए 
रखने में आने वाली चुनौमतयों का समािान करने के उद्दशे्य से एक प्रस्ताव पर मवचार ककया। 

यह मामला इस अवलोकन के साथ पेश ककया िया कक वतडमान रोजिार मॉर्ल - जो 5-वषीय अनुबंिों पर आिाररत ह ैऔर 
स्थायी गनयुगक्त नहीं ह,ै साथ ही इसमें कम वतेन स्तर, सेवागनवृयत्त लाभों का अभाव और िीघडकाललक पेशवेर सरुक्षा की कमी 
शाममल ह ै- उच्च िणुवत्ता वाले मविेशी प्रमतभा को आकर्षिंत करने और उन्हें बनाए रखने में कठठनाई पैिा करता ह।ै 

इसके जवाब में, संस्थान ने मविेशी नािररकों (नॉन-OCI) के ललए संकाय गनयगुक्त की एक नई श्रणेी शरुू करने का प्रस्ताव दिया— 
“अिड-समय अनुबंि गनयगुक्त” (हाफ-टाइम कॉन्ट्रकै्ट अपॉइटंमेंट)—जजसका उद्दशे्य संभामवत मविेशी संकाय के ललए अधिक 
लचीलापन और एक ज़्यािा आकषडक सहभागिता मॉर्ल उपलि कराना था । बोर्ड ने इस प्रस्ताव के मववरणों पर मवचार-मवमशड 
ककया। 

बोर्ड ने नोट ककया कक यह मॉर्ल िोहरे रोजिार और िीघडकाललक जुड़ाव की अनुममत िेकर पारंपररक "मवजजटटिंि फैकल्टी" 
गनयगुक्तयों से खुि को अलि करता ह,ै जजससे संकाय सिस्य और  संस्थान िोनों को पारस्पररक लाभ ममलता ह।ै यह अंतरराष्ट्रीय 
प्रथाओं के अनुरूप भी ह ैऔर पूणडकाललक स्थानांतरण की बािाओं के मबना वैस्थिक मवशषेज्ञता को आई.आई.टी. दिल्ली के 
इकोधसस्टम में लाने की एक प्रभावी रणनीमत के रूप में कायड कर सकता ह।ै 
 

बोर्ड ने प्रस्तामवत “हाफ-टाइम कॉन्ट्रकै्ट अपॉइंटमेंट” मॉर्ल की खूमबयों और रणनीमतक महत्व की सराहना की और गनम्नललखखत 
गनणडय ललया: 

संकल्प संख्या BG/37/2025: यह गनणडय ललया िया कक: मविेशी संकाय की "हाफ-टाइम कॉन्ट्रकै्ट अपॉइंटमेंट" को 
गनम्नललखखत शतों के अनुसार अनुमोदित ककया जाए। 
 

1. य ेगनयुगक्तयां वतडमान मविेशी संकाय दिशागनिेशों के अनुसार 5 वषड की अवधि  
के अनुबंि (नवीनीकरणीय) के तहत होिी, जब तक कक इन दिशागनिेशों को 
सरकार द्वारा बिल नहीं दिया जाता ह।ै 



2. ऐसे संकाय सिस्यों को पूणडकाललक कमडचारी के समस्त िाययत्व सौंपे जाएँिे, 
ककिंतु वे अपने समय के केवल 50% के ललए ही कायडरत होंि।े 

3. ऐसे संकाय सिस्य वषड में कुल ममलाकर 6 माह के समतुल्य समय आई.आई.टी. 
दिल्ली पररसर में व्यतीत करेंि।े 

4. उनके पास पूणडकाललक मविेशी संकाय सिस्यों के समान शतो के अंतिडत 
कैररयर उन्नमत की संभावना होिी। 

5. वे वही लाभ प्राि करेंि ेजो पणूडकाललक मविेशी संकाय सिस्यों को ममलते हैं, 
लेककन यह लाभ उनके आई.आई.टी. दिल्ली में व्यतीत ककए िए समय के 
अनुसार प्रोराटा (आनुपामतक) रूप में होिा। 

6. ऐसे संकाय सिस्यों के ललए पीएच.र्ी./एम.टके./एम.एस.(आर.) अनुसंिान 
पयडवेक्षण करने और प्रायोजजत पररयोजनाएँ लेने की क्षमता एक पूणडकाललक 
कमडचारी को सह-प्रिान अन्वषेक (co-PI) के रूप में सक्षम करके सुगनस्थश्चत 
की जा सकती ह।ै  

 

मि संख्या 30: अध्यक्ष, बोर्ड ऑफ़ िवनडसड, आईआईटी दिल्ली के द्वारा बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की ओर से ललए िए गनणडयों को अनुमोदित 
करना। 

बोर्ड ने नीचे दिए िए मववरण के अनुसार बोर्ड के अध्यक्ष ने, बोर्ड ऑफ़ िवनडसड द्वारा दिए िए अनुमोिन की पुष्टष्ट् की: 

क. शकै्षणणक/िरै-शकै्षणणक स्टाफ कमडचाररयों की गनयुगक्तयों की पुष्टष्ट्। 
 

ि.सं. नाम, पिनाम एवं मवभाि/कें द्र गनयगुक्त मतधथ पररवीक्षा अवधि स्थायीकरण मतधथ 
1.  प्रो. प्रतीक िास 

सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I 
यांत्रिक इंजीगनयरी 

20.03.2024 एक वषड 20.03.2025 

2.  प्रो. राहुल नारायण 
सह प्रोफ़ेसर 
कंप्यूटर मवज्ञान एवं इंजीगनयरी 

19.02.2024 एक वषड 19.02.2025 

3.  प्रो. हमेंत कुमार कंुरू् 
सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I 
भौमतकी मवभाि 

23.04.2024 एक वषड 23.04.2025 

4.  प्रो. जमतन पंवार 
सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I 
जैव रासायगनक इंजीगनयरी एवं जैव प्रौद्योगिकी  

30.04.2024 एक वषड 30.04.2025 



5.  प्रो. अमभषेक सरकार 
सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I 
पिाथड मवज्ञान एवं इंजीगनयरी 

29.04.2024 एक वषड 29.04.2025 

6.  प्रो. अतड प्रत्यक्ष कारला 
सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I 
जैव चचककत्सा इंजीगनयरी 

17.03.2024 एक वषड 17.03.2025 

7.  प्रो. सौरभ राठौर 
सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I 
वायमुंर्लीय मवज्ञान 

23.02.2024 एक वषड 23.02.2025 

8.  श्री अशोक कुमार ससिंह 
सहायक कायडपालक अमभयतंा 
(धसमवल) 

03.03.2023 एक वषड 03.03.2024 

9.  प्रो. मप्रयकंा कौशल  
प्रोफ़ेसर 
िामीण मवकास एवं प्रौद्योगिकी 

03.04.2024 एक वषड 03.04.2025 

10.  प्रो. जबतिंद्र कुमार साहू 
प्रोफ़ेसर 
िामीण मवकास एवं प्रौद्योगिकी 

03.04.2024 
(अपराह्न) 

एक वषड 04.04.2025 
(पूवाह्न) 

 
 

ख. संस्थान में मवमभन्न पिों की चयन समममतयों/स्थायी समममत/पुरस्कार समममत का कायडवृत्त। 
ि.सं.  पिनाम  चयगनत उम्मीिवारों के नाम मवभाि /कें द्र बैठक दिनांक 

i.  चयन समममत    

1.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. सहाना होल्ला 
 

जैव रासायगनक इंजीगनयरी एवं जैव 
प्रौद्योगिकी 

12.01.2025 

2.  प्रोफ़ेसर 1. प्रो. अंकुश अिवाल 
2. प्रो. दिव्या दद्ववेिी 

मानमवकी एवं सामाजजक मवज्ञान 27.01.2025 

3.  प्रोफ़ेसर प्रो. अनूप ससिंह जैव चचककत्सा इंजीगनयरी 28.01.2025 
4.  सह प्रोफ़ेसर 1. प्रो. ममनाते र् े

2. प्रो. मवकास मविम ससिंह 
िणणत 24.01.2025 

5.  प्रोफ़ेसर कोई भी उपयकु्त नहीं  िणणत 24.01.2025 
6.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. आयषु कान्त जैव चचककत्सा इंजीगनयरी 28.01.2025 
7.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. िौरव चोपड़ा अनुप्रयकु्त यांत्रिकी 07.03.2025 



8.  प्रोफ़ेसर प्रो. अमलेंि ुकुमार िबुे  प्रबंि अध्ययन 27.02.2025 
9.  सह प्रोफ़ेसर 1. प्रो. अनडब बनजी 

2. प्रो. सैकत सरकार 
3. प्रो. आयड वी. 

धसमवल 05.03.2025 

10.  सह प्रोफ़ेसर प्रो. नीरू चौिरी प्रबंि अध्ययन 27.02.2025 
11.  सह प्रोफ़ेसर प्रो. मववेक वेंकटरमण मवद्यतु 07.03.2025 
12.  सह प्रोफ़ेसर प्रो. मवजयकुमार नारायणिास बहतेी  वस्त्र एवं रेशा  24.01.2025 
13.  प्रोफ़ेसर प्रो. ऋष्टत्वक िास ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स 23.01.2025 
14.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. िेमबिास कंुरू् मवद्यतु 04.04.2025 
15.  सह प्रोफ़ेसर प्रो. राकेश चतुवेिी मानमवकी एवं सामाजजक मवज्ञान 08.04.2025 
16.  सहायक प्रोफ़ेसर 1. प्रो. स्नहेा लाम्बा 

2. प्रो. मवनय सुहालका 
मानमवकी एवं सामाजजक मवज्ञान 08.04.2025 

17.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. आिी ए. ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स 02.04.2025 
18.  सहायक प्रोफ़ेसर कोई उपयकु्त नहीं प्रबंि अध्ययन 09.04.2025 
19.  सहायक प्रोफ़ेसर कोई उपयकु्त नहीं ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स 02.04.2025 
20.  सहायक प्रोफ़ेसर कोई उपयकु्त नहीं ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स 02.04.2025 
21.  सह प्रोफ़ेसर प्रो. सुममत कुमार चट्टोपाध्याय उजा मवज्ञान एवं इंजीगनयरी 17.02.2025 ̀
22.  सहायक प्रोफ़ेसर उम्मीिवार ने नाम वापस ललया ऑष्टिक्स एवं फोटोगनक्स 02.04.2025 
23.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. अमवनाश जैन प्रबंि अध्ययन 09.04.2025 
24.  सहायक प्रोफ़ेसर 1. प्रो. मोगनका मकवाना  

2. प्रो. सुित चतुवेिी  
सावडजगनक नीमत सू्कल 16.04.2025 

25.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. मवकास गनमेश सावडजगनक नीमत सू्कल 16.04.2025 
26.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. आिशड बारीक कंप्यूटर मवज्ञान एवं इंजीगनयरी 21.04.2025 
27.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. तरुण खन्ना सावडजगनक नीमत सू्कल 16.04.2025 
28.  सहायक प्रोफ़ेसर प्रो. संकल्प मतवारी अनुप्रयकु्त यांत्रिकी 24.04.2025 

ii.  स्थायी समममत    
1.  प्रोफ़ेसर ऑफ़ 

प्रैस्थक्टस (पीओपी) 
प्रो. अजय माथरु सावडजगनक नीमत सू्कल 28.03.2025 

2.  मवजजटटिंि प्रोफ़ेसर प्रो. सव्यसाची मानमवकी एवं सामाजजक मवज्ञान 29.04.2025 
 

ि. अनुमोिन के ललए मवमवि मामले। 
(i) प्रो. मममिाला जििीश कुमार, प्रोफ़ेसर, मवद्यतु इंजीगनयरी मवभाि का सेवागनवृयत्त के ललए य.ूजी.सी. से प्रमतगनयगुक्त पर आई.आई.टी. 
दिल्ली में प्रिान की िई उनकी सेवा की गिनती का मवकल्प िेने का अनुरोि। (सी.बी.जी.-34) 



(ii) काबडन कैप्चर एंर् मबयॉन्ड (CCB) पर अंतरराष्ट्रीय कायडशाला एवं संिोष्ठी के ललए आई.आई.टी.दिल्ली–अबू िाबी की आधिकाररक 
यािा हतेु अनुमोिन। (सी.बी.जी.-32) 
(iii) प्रो. भाबनी कुमार सतपथी द्वारा प्रोफ़ेसर के रूप में आई.आई.टी. जोिपुर में शाममल होने हतेु ललयन प्रिान ककए जाने का अनुरोि। 
(iv) मौजूिा एम्स िरों के बजाय इनर्ोर टर ीटमेंट (आई.पी.र्ी.) की चचककत्सा प्रमतपूर्तिं में सी.जी.एच.एस. (CGHS) िरों के प्रस्ताव पर मवचार। 
(सी.बी.जी.-39) 
(v) सावडजगनक उपयोि के ललए नहीं। 
(vi) इस संस्थान में प्रमतगनयगुक्त के आिार पर कायडकारी अमभयंता (धसमवल) के रूप में श्री कृपा शकंर त्रिपाठी का कायडकाल मवस्तार। 
(सी.बी.जी.-46) 
(vii) इस संस्थान में प्रमतगनयगुक्त के आिार पर कायडरत श्री कृपा शंकर त्रिपाठी को कायडकारी अमभयतंा (धसमवल) के पि से कायडमुक्त ककए 
जाने एवं  प्रत्यावतडन का मवषय। (सी.बी.जी.-49) 
(viii) श्री पवन कुमार शमा का उनके मूल मवभाि (चंर्ीिढ प्रशासन, चंर्ीिढ) में पुनः गनयगुक्त के संबंि में अनुरोि। (सी.बी.जी.-48) 
(ix) प्रो. अतुल कुमार ममत्तल को धसमवल इंजीगनयररिंि मवभाि में प्रोफ़ेसर के पि पर पुनबडहाली हतेु आिेश। (सी.बी.जी.-63) 
(x) प्रो. हरीश दहरानी द्वारा गनिेशक के रूप में RGIPT, अमेठी, उत्तर प्रिेश में शाममल होने हतेु ललयन प्रिान ककए जाने का अनुरोि। 
(सी.बी.जी.-59) 
(xi) तकनीकी अधिकारी के पि के ललए गनयगुक्त प्रस्ताव को पुनः खोलने हतेु प्रस्ताव। (सी.बी.जी.-57) 
(xii) इस संस्थान में प्रमतगनयगुक्त के आिार पर कायडरत श्री राजीव कुमार, संस्थान अमभयतंा को कायडमुक्त करने और उनके मूल मवभाि में 
पुनःगनयगुक्त का मवषय।(सी.बी.जी.-38)  
(xiii)  संस्थान के कानूनी सलाहकार की गनयुगक्त अवधि का मवस्तार और माधसक ररटनेरशशप में वृखद्ध। 
(xiv) 01.01.2025 से महंिाई भत्ता (DA) की िर को 53% से बढाकर 55% लाि ूकरना। 
(xv) प्रो. मनमोहन प्रसाि ििुा के आई.आई.एम. लखनऊ में गनिेशक के रूप में शाममल होने हतेु ललयन(Lien) िेने का अनुरोि। 
(सी.बी.जी.-64) 
(xvi) मानि प्रोफ़ेसर के रूप में गनयगुक्त के ललए सेवागनवृत्त प्रोफ़ेसर के मामलों पर मवचार करने के ललए चयन समममत के कायडवृत्त। 
(सी.बी.जी.-52) 
(xvii) संस्थान में चेयर प्रोफ़ेसर की गनयगुक्त के ललए चयन समममत के बैठक के कायडवृत्त। (सी.बी.जी.-51) 
(xviii) वषड 2025-26 के ललए शशक्षा मंिालय के साथ आई.आई.टी.(s) के समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर। (सी.बी.जी.-77) 
(xix) आई.आई.टी. दिल्ली, अबू िाबी के ललए गनिेशक की आधिकाररक यािा को मंजूरी। (सी.बी.जी.--73) 
(xx) प्रो. सौरभ राजेंद्र िांिी, सहायक प्रोफेसर (िरे्-I), मवद्यतु इंजीगनयरी मवभाि (सी.बी.जी.-71) द्वारा दिए िए तकनीकी इस्तीफे की 
स्वीकृमत। 
(xxi) प्रो. िायिी भरथन, सहायक प्रोफ़ेसर िरे्-I, प्रकाशशकी एवं फोटोगनक्स कें द्र की EOL (छुट्टी) को छह महीने के ललए बढाने का 
अनुरोि। (सी.बी.जी.-74) 
(xxii) सेवागनवृयत्त के बाि अकािममक सि की समाप्ति तक, अथात् 30 जून, 2026 तक अकािममक स्टाफ सिस्य की पुनः गनयगुक्त। 
(सी.बी.जी.-79) 



मि संख्या 31-बोर्ड ऑफ़ िवनडसड की जानकारी के ललए कुछ मामलों की ररपोटड प्रस्तुत करना। 

बोर्ड ऑफ़ िवनडसड द्वारा गनम्नललखखत बैठकों के कायडवृत्त नोट ककए िए: 

मवत्त समममत के कायडवृत्त 
24 जनवरी, 2025 को 135वीं बैठक आयोजजत की िई। 
 

सीनेट के कायडवृत्त 
27 नवम्बर, 2024 को 230वीं बैठक आयोजजत की िई। 
19 फरवरी, 2025 को 231वीं बैठक आयोजजत की िई। 
 

कायडकारी समममत (ECS) के कायडवृत्त 
05 नवम्बर, 2024 को 162वीं बैठक आयोजजत की िई। 
 

भवन एवं कायड समममत के कायडवृत्त 
26 दिसम्बर, 2024 को 142वीं बैठक आयोजजत की िई।  


